
EPSA 2007



Daten und Fakten
Strafvollzugsanstalt f. männliche 
Erwachsene

Strafzeit 18 Monate bis 10 Jahre

Belagskapazität – 350

101 JWB

7,5 VB

60 km nordwestlich von Wien



EPSA Kategorien

Gemeinsames Handeln – 89 TN

Zielerreichung mit knappen Mitteln –

131 TN

Den demografischen Wandel steuern –

34 TN



Zielerreichung mit knappen Mitteln

Flexiklausel
Verwaltungs- Innovationsprogramm (VIP)

Wirkungsorientierte Verwaltungsführung

Start 1.1.1999

§ 17a BHG– Möglichkeit der 

eigenverantwortlichen budgetären Steuerung

Verwaltung als moderner Dienstleister



Vorbereitungsphase

Info - BMF – JA St. Pölten

Infoveranstaltung JA Sonnberg

Aufbereitung Budget

Bottom Up – demokr. Abstimmung

Start 2002



Voraussetzungen
Kooperative Zentralstelle

Funktionierendes Netzwerk

Ergebnisorientierte Mitarbeiter

Kostenorientierte KollegInnen

Anreiz

Erfolg beim Start



Warum?

Zielvereinbarung

Tool zur Personalentwicklung

Evaluierung der Organisation

Leistungsprämien



Warum?

Öffentlichkeitsarbeit

Steigerung des Selbstvertrauens

Identifizierung mit dem 

Unternehmen

Leistungssteigerung - Erfolg



Ergebnis

Ergebnisorientiertes Handeln

Individuelle Betreuung

Stärken – Schwächen Analyse

Nutzen von Netzwerken



Ergebnis

Controlling

Zufriedenheit der Mitarbeiter

Leistungsprämien

Rücklagenbildung



Leistungsbericht - Budget

€ 649.371,--2006

- € 144.424,--2005

€ 321.303,--2004

€ 485.472,--2003

€ 521.647,--2002



Leistungsbericht - Krankenstand

Stundenstatistik JA Sonnberg 
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Leistungsbericht - Betreuung

Ausbau Abteilung Freigang
Leistungszukauf –

1 Psychologin
1 Sozialarbeiterin
11 Therapeuten – Fallspezifisch

Basisgruppe (Vorbereitung z. Therapie)
Sexualtherapie

Drogentherapie
Alkoholtherapie
Psychotherapeutische Einzeltherapie



Projektbeurteilung



Analyse Ist – Stand
Aufzeigen von Leistungen
Ergeiz - Herausforderung
Teil einer modernen Verwaltung
Patriotismus
Öffentlichkeitsarbeit
Interne Positionierung

Warum?



JA Sonnberg als Corporate Identity

„Stolz“ auf die Leistungen

Medienberichte

Rückmeldungen aus der Bevölkerung

Anerkennung

Motivation

Das Ergebnis!



Der Erste im Strafvollzug

Persönliche Herausforderung

Sich mit Anderen messen

Neue Ideen

Netzwerkerweiterung

Fortschritt statt Stillstand

Das Ergebnis!




